ALLEGATO 2 – SCHEDA AUTOVALUTAZIONE 
Al Comune di Lercara Friddi
Capofila del Distretto D38 

Il sottoscritto ______________________________________, nato a________________________, il ______________ e residente a_____________________________________________________, via _____________________n. _____, consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n° 445 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità DICHIARA il punteggio di seguito determinato: 

TABELLA DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE DA VALUTARE
Per la figura di n. 1 Esperto per l’Attività di Gestione, Monitoraggio e Rendicontazione delle Azioni del Piano di Zona 2018/2019.
	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati

dal candidato

	Titolo di studio
(Laurea)
MAX 14 PUNTI
	Voto di Laurea: fino a 88 -  2 punti
	punti ______

	
	da 89 a 99 -  5 punti
	

	
	da 100  a 104 - 7 punti
	

	
	da 105 a 109 -  9 punti
	

	
	da 110 e 110 e lode -  14 punti    
	

	Titoli scientifici e di formazione post-laurea

        MAX 16 PUNTI

	· Dottorato di Ricerca e/o Scuola di Specializzazione almeno triennale: Punti 8;
· Master Universitario di secondo livello: Punti 4;
· Master Universitario di primo livello e/o corsi di alta qualificazione post-laurea (es. Master o corsi di elevata specializzazione non universitari per i quali è richiesta la laurea di primo livello): Punti 3;
· Articoli pubblicati su volumi o riviste a carattere scientifico regolarmente registrati: Punti 1 per ogni articolo pubblicato.


	punti ______

punti ______

punti ______
punti ______


	Esperienze lavorative documentate nello svolgimento della professionalità richiesta oggetto della selezione  esperto nel monitoraggio e rendicontazione di progetti finanziati con fondi comunitari) oggetto della selezione: 

Punti 3 per ciascun anno, per esperienze svolte presso Enti Pubblici – Punti 2 per ciascun anno per esperienze volte presso Enti privati 
MAX 70 PUNTI
Le esperienze inferiori all’anno saranno valutate frazionando il punteggio annuale su base mensile.

Sono valutabili, i servizi prestati in virtù di rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato o determinato, di incarico professionale, incarico a progetto o di collaborazione coordinata e continuativa nella professionalità richiesta.

Non sarà attribuito alcun punteggio, alle esperienze lavorative svolte nell’ambito di profili professionali diversi da quello oggetto della selezione.


	indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 
___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________


	punti ______

	
	indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 
___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

	punti ______

	
	indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 
___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

	punti ______

	
	indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 
___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

	punti ______

	TOTALE PUNTEGGIO
	


Luogo e Data _________________________

      Firma

_________________________
