
 
 

 

Spett.Ie Comune di 

 LERCARA FRIDDI  

       Corso Giulio Sartorio, 56 

 

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA 

GESTIONE DELL’AREA POLISPORTIVA UBICATA ALL’INTERNO DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “A. 

GIORDANO” DI LERCARA FRIDDI. 
 

II/la sottoscritto_____________________________________________________________________ 

nato a _____________________________________ il____________________________ 

Presidente/Legale Rappresentante della 

società/associazione/altro(specificare)__________________________________________ 

C.Fiscale_____________________________PartitaIva__________________________________ 

Con sede legale nei Comune di___________________Provincia_____________________ 

Via _______________________________n.______ CAP.____________________________ 

Telefono__________________________________ Fax______________________________ 

e-mail____________________________ pec_______________________________________ 

Recapito presso il quale inviare qualsiasi comunicazione inerente la 
procedura: 
_________________________________________________________________________________________ 

Telefono_________________________________ Fax ______________________________ 

PEC:_______________________________________________________________________________ 
 

ai sensi degli articoli  46 e 47 del DPR 445/2000, pienamente consapevole 

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR, per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
 

MANIFESTA INTERESSE 

alla   procedura   negoziata   per l'affidamento   in   concessione   della   

gestione dell’Area Polisportiva ubicata all’interno dell’Istituto Comprensivo 

“Alfonso Giordano” di Lercara Friddi, a tal fine,  

DICHIARA 
 

 di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per 

poter contrarre liberamente con le Amministrazioni Pubbliche;  

 il rispetto di tutte le norme di sicurezza dei lavoratori sul  luogo di 

lavoro,  con soddisfazione  di  tutti  gli  adempimenti  obbligatori  per  

legge  nei  confronti  dei lavoratori dipendenti e/o dei soci; 

 L’insussistenza della causa di esclusione dalla partecipazione alle 

procedure di affidamento, ai sensi dell’art. 80 del decreto Lgs. n. 

50/2016; 

 Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 

previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la vigente 

legislazione e di applicare le norme contrattuali di settore; 

 Di essere in regola con gli obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di 

lavoro secondo la vigente legislazione;  

 Di avere eseguito sopralluogo presso gli Impianti dell’Area Polisportiva  

(Campo da tennis – Campo di Padel - Campetto Pallavolo – Area 

Fitness, Spogliatoi);  

   Di essere a conoscenza che l’Avviso di manifestazione di interesse pubblicato dal Comune di   

     Lercara Friddi non costituisce invito a partecipare a procedure di affidamento e non vincola  

     in alcun modo. 

 



 

   Di essere a conoscenza che la presente dichiarazione non costituisce prova di possesso dei  

    requisiti richiesti per eventuali procedure di affidamento, che, invece, dovranno essere    

    dichiarati dall’operatore e verificati nei modi di legge in occasione di eventuale procedura di  

    affidamento; 

   Di avere preso visione e di aver accettato incondizionatamente tutte le norme contenute  

    nell’Avviso di manifestazione di interesse. 

 

                         Data ________________________ 

 

                                                                                Il Presidente della Società 

                                                                               ___________________________ 

 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

   Allegati: 
 

 Copia del documento di identità in corso di validità 

 Dichiarazione debitamente sottoscritta dal legale rappresentante del soggetto 

partecipante dove sono indicati: 

 Atto costitutivo e statuto; 

 Attività svolte; 

 Struttura organizzativa; 

 Numero dei tesserati; 

 Anzianità di iscrizione alla rispettiva federazione sportiva; 

 Esperienza pregressa nella gestione di impianti sportivi; 

 Disponibilità a presentare eventuale proposta migliorativa per la fruizione della 

struttura. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


